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REGISTRO MERCANTIL DE LAS PALMAS DE GRAN CANARIA

Expedida el dia: 11/07/2023 a las 13:41 horas.

ESTATUTOS

Denominacion: EMPRESA MIXTA DE AGUAS DE LAS
PALMAS SOCIEDAD ANONIMA

Inicio de Operaciones: 13/04/1984

Domicilio Social: AVDA JUAN CARLOS | 29 - EDIFICIO LAS
RAMBLAS, PLANTA TERCERA
PALMAS DE GRAN CANARIA, LAS35019-LAS

PALMAS
Duracion: 16/03/2043
C.LF.: A35009711 EUID: ES35009.000001768
Datos Registrales: Hoja GC-6575
Tomo 1011
Folio 1
Dominios: www.emalsa.es
Objeto Social: Gestion de aquellos servicios publicos que comprendidos en el ciclo

integral del agua, son de titularidad y competencia del municipio de Las
Palmas de Gran Canaria;Captacion, produccion, tratamiento y
distribucion redes alcantar La realizacion de las actividades propias de
una contratista de obras y ejecucion, mediante contrato o subcontrato de
toda clase de personas naturales o juridicas, publicas o privadas, de
toda clase de obras hidréaulicas, ...incluso las de sus elementos
eléctricos y mecénicos. La gestion de aquellos servicios publicos que,
comprendidos en el ciclo integral de aguas, son de titularidad y
competencia del municipio de Las Palmas de Gran Canaria; captacion y
produccién, tratamiento y distribucion, evacuacion por redes de
alcantarillado y depuracion; ...

C.N.A.E.: 3600-Captacion, depuracion y distribucién de agua



Estructura del 6rgano: Consejo de administracion

Ultimo depdsito contable: 2021



ASIENTOS DE PRESENTACION VIGENTES

No existen asientos de presentacidn vigentes



SITUACIONES ESPECIALES

No existen situaciones especiales



LA NOTA INFORMATIVA HA SIDO ENVIADA POR CORREO ELECTRONICO



La Sociedad girarsé con la denominacidn de EMPRESA MIXTA DE
AGUAS DE LAS PAIMAS, S.A. Se regird por lo dispueste ?n
estos estatutos y en lo no previsto en elios, por la
legislacidén mercantil gue requla las Sociedades Mcnlmasly
por las normas del Derecho &dmin;.stratxvo aplicables & la
gestidén de Servicios Publicos wmediante Pmpresas de chqlqn;;la
Mixta. FI

ARTICULO 22.- Objeto». Constituye su objeto social: Constituye su objeto social: a) La gestidn de aquellos servicios publicos que, comprendidos en el ciclo integral
del agua, son de titularidad y competencia del municipio de Las Palmas de Gran Canaria: captacién y produccion, tratamiento y distribucién, evacuacion por redes
de alcantarillado y depuracion; gestion de los residuos generados en las actividades de abastecimiento, saneamiento y depuracion y la gestion de residuos no
peligrosos (Codigo LER 19 07 03). b) La realizacion de las indicadas actividades que le puedan ser contratadas por cualesquiera entidades de naturaleza pablicac _
" privada, de conformidad con la normativa administrativa o mercantil que fuera aplicable a cada contrato, pudiende, para elle, tomar parte en cualquier tipo de -
licitacién publica o privada; c) La realizacién de las actividades propias de una contratista de obras y ejecucion, mediante contrato o subcontrato con toda clase de
personas naturales o juridicas, plblicas o privadas, de toda clase de obras hidraulicas, tales como el proyecto y ejecucion de tendidos y extensiones de tuberias y
conducciones, construccion de depositos y estaciones de tratamiento, asi como de plantas depuradoras, desaladoras o potabilizadoras, estaciones de impulsién y
cualesquiera otras instalaciones de tal caracter, incluso las de sus elementos eléctricos y mecanicos. d) La explotacidn industrial de instalaciones productoras o
generadoras de energia eléctrica como las plantas desaladoras de cardcter dual y aquellas dirigidas a la obtencion de energias limpias o alternativas, ya sean de
origen edlico, fotovoltaico o cualquier otro al uso, tanto para el autoconsumo comeo para su venta y transferencia a entidades distribuidoras, comercializadoras u
operadoras del sistema eléctrico.
e) Las actividades de control de calidad, laboratorio y andlisis fisioquimicos y bacterioldgicos de las aguas, cualquiera que sea el origen y destino de las mismas.
2.2. La Sociedad podra realizar indirectamente las anteriores actividades comprendidas en su objeto social, mediante la constitucion de otras Sociedades o la
participacion en Sociedades ya constituidas, pudiendo, para ello, suscribir o por cualquier otro titule adquirir y enajenar acciones y participaciones sociales.

Artfculo 3°.- Duracidn.
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Articule 7°.- TILNLOS.

1 Las acciones estard represes}tadas por medio ciz
tituios nominativos. Cada £itule incorporara una so



sccién. Enm  consecuencia, los titulos estardn también
nuberados correlativamente, dentro de cada clage, del 1 al
47.000, ambos inclusive, y contendrdn como, minimo, las
mencionadas exigidas por el articulo 53 de la Ley de
Sociedades Andnimas.

z. La Junta General, sediante la rodificacion de este
articulo, podrd acordar la emisién de titulos miltiples, .
procediendo a la sustitucién de los ya emitidos. o

i3 Hientras no.se_inpriman_y. entreguen los titules, cada
accionista recibird un resguardo provisional, gue serd
nominative y contendrd el mimero total de acciones de las
gue an ese momento sea titular.

Todas las acciones de clasze A pertenecen al Excmo.
Ayuntamiento de Las Palmas de Gran Canaria. Las acciopes de
clase B serén de titularidad privada, una vez hayan =sido
transeitidas =& las personas fisicas o Juridicas Qgue
resulten . selsccionadas mediante concorso pliblico gque se
tramitard = tal fin de conformidad con lag normas
aplicablas del Derecho Administrativo.

A} Acciones de titularidad piblica.

8} Las scciones de clase A podrdn ser transmitidas
libresente, &n tode o en parte, en favor de otros Entes
Pdblicos gue dependan del Excmo. Ayuntamiento de Las Palmas
o en los gque e) misme participe en régimen de mancomunidad
o consorcioc, ¥ en espscial & aquelles Ayuntamientos con los
‘que se acuerde un aproevechamiento comin, teotal o parcial,
de los servicics obieto de la Scciedad de Economia Mixta.

by Podrdn sey tambisen transmitidas libremente, en favor
del s=socic o socios privados, i tal transmisidn tiene
cardcter sdlo parcial.

Para que puedan ser transmitidas en su totalidad en favor
del socic o socios privados, serd requisito previa el
acuerda del Excnt. Ayuntamiento Pleno de Las Palmas de Gran
canaria, mocdificando el wodo de gestidn del Servicio
Fiblico, que tiene confiada la Scriedad, puesto gue ésta

—_dejaria de mer enpresa de ecoponia wiwxtn

En el -ap. C) de ese aricuid se pravi [o sigulEitaan su primer pdrrara: :
“Para ef ejém::?a‘def derecho de tantes o compraventa de acciones entre socias, Ghe <8
reconoce €n eb presente aru&_:in‘a, of precio da venta serd el que cesulte def valor real dj
tas acclores, Se entenderd romo valor real &f que determine ef auditor de cuentas de |

socledad”. )
. A

) Pues,’bien, en |a Ley 47/2002 de 22 de noviemire, sg recage en-su Disposicion Adiciona
9 |3 mécificacién de determinadas srticules del Real Décreto Legislative 1564/1389 de
22 de didembre, par el que se aprueba el Texta Rafundidg de la Ley de Sacedadey
Andnimas, establecléndose en esas madificaciones (arts. 64, 68, ii? etc.} que el valof

real (que sustituye por “valor razopable”) debe sec fijade por auditar Tdistinto” 3l de i3

socedad y designado por &l Registradar Me);canti[.

ara na Iener gue acudir a un aediter Independlente (que supcmc]ria mds Hernpa y.
\restfa], se propone |3 stquignts modificacén estatutacle; ¥

‘P}u:afei ejerdcia def derecho de tanteo a compravents de accionés ankbre saelos, que &
reconacé en ef presente artfculo, gf precio de ventd serd el que resufte del seuerda entre
las partes. Sl se trats de venta de accionesyde ttufanived pubica, el precio acordedo en
mingiin casa serd Inferior al vstor razonabie derivade del valor tedrice confable segin 128
cuentas cerragas @ 30 e diciembre anterfor a la apsmision.y aprobadas en Junts

ERCTE . N II



dy ta transmision en favor de otres persomas, naturales .
o JFuridicas, de naturaleza privada, estard sujeta al
Jerecho de tantec del seclo privado. 81 éste renunciara a
ajercitar tal derecho, las acclones podrdn ser transmitidas
medianté nuevo cr::ncurso entre aguellos empresarios gque
rennan cualldades y méritos equivalentes a los gque se han
exlgldc al =ecio pr.urado en el concurso piblico prevlo a 1a
adguisicién de las acoionees de class H. ,

81 ta3l trensmisidén en Lfavor de un tercern da naturaleza
rivada, afectara a 1lan totalidad de las accioneg de:
---‘--v----titularidadﬂptﬁblic:a,~-~ss=rﬁ—ta:nh1én “necesario-el— ac:uerdo——""
- previo del Bxemo. Ayuntamiento Pleno, al gue ge ha hecho
referencia en el apartade anterior b}, en cuanto tawbién
supondria una medificacidn del modo de gestidn del Servicic
Pablicao.

B) Acciones de titularidad privada.

a) La trapemisisn de acciones de clase B y derechos gde
suscripeidn preferente derivados de les mismas estd sujeta
al derecho de tanteo por el. aceionista piblico. S8i la

transnisién fuere total, en favor del Excmo. Ayuntamfento
de Las Palmasg, éste, zmtes de =jercitar so derecho de
adgquisicién preferente, deberd acordar la medificacidn de
la forma de gestidn del Servicio de indirecta a dirxecta, de
conformidad <on lo previsto en las ﬁlspusmlunes apl:mablas
del Derechc Administrative sobre la gestidén de Servicios
Friblicos  mediante sociedad wmercantil cuyo  capital
pertenezca Integramente a la*Entidad Local.

b} gi existieran otros accionistas de la clase B
distintos del transmitente, gozardh de un derecho de tanteo
previo al del accioniasta piblico.

8i1 varios accionistas de clase B dessan  ejercer el
derechte de preferente adguisicidn y sus solicitndes
guperaran el nimero de acciones cfrecidas se repartirdn las
acciones en proporcién al mimerc de acclones de clase B

" poseidas por ellos.

¢} Un accionista de la clase B no puede sin ewbaryo
adguirir el dominic de mds dei 49% del total de las
acciopas de ia scn::ldad salvo 1o dispuesto en &1 apartado d)
sigulente.

.4} Las acciones gue le hub:.eran correspondido por
eneima de dicho porecentaje, se repartirdn enire los

zestantes ac:cmm.stas de 1z clase B. En Cago de renoncia o

al acciomista pibkien. Si éste no ejerciese el derecho de
tanteo o remunciara al mismo las acciones asi ofrécidas
podrdn ser libremente adquiridas por el acclonists al gque
se refleve &l pdrrafoe anterior.

e} Ia adq&lSLQlﬁn por uwn tercere de acciones de
titularidad privada llevard -aparejada la asuncién por el.
adquirenta de la prestacidn accesoria establecida en el
articulo 11 de estos Fstatutos, sin gue sea necesaria la
antorfzacion de la sociedad a la que se refiere el artivule
65 de la Ley de Socledades AnSnimass .

w

C) Fijacidn del precio en al tanteo.

Para e}l sjercicio del derecho 'de tanteo o coumpraventa de
acciones entre soclos, gue 52 reconoece en =l presente
articulo, el preciec de venta serd el gue reshlte del valor
real d& las acciones. Sz entenderd como wvalor real el gque
determine el auditor de cuentas de la Sociedad.

La intencién de brangmitir scejones de acualguier clase
debe ser comuniceda por el vendedor al Consejo de
Administracién pars Que éste 1o comunigque simultdneamente a
los restantes scciomistas de modo gque puedan conocexr ls
pretendids wventa y sus condiciones y hacer uso de su

derecho de itanteo.




» .~ Libro de Socios.
drticulo 10°%.-

: i n el gue

La Sociedad llevard un leéa:-?fg;s;z?s::alsezc,iol.sase eciones
i inpirdan sus circunstan L2 S8, e 8o
DT e e o Vartacions e oo
g;oduzcan Se anotari asimismo la constitucilon s

de usufructo o de prenda. '

i ] bligateriss, . -
artfculo  11°.- Prestaglones  accesorias .. O ories. -

Socieqade % ég ] ei?bieﬁgg‘; qi.r; 'Eflinz;;?ﬁ?d pre_i’::glji_idal : poriji _‘
--;~~-----—-Smoﬂl.edadea__ip m'iﬁ{‘:&'.?laﬁo de Lat Palmas de Graz} Can;ru-:r‘i o
- o ﬁyugaﬁleste modo de gestidn de' un Servlclo“intuitu
“habea;l; acorc:ardado la seleccidn del‘ sSOCL10 Qrivado;ﬂ e
gegso:;:ef, por su cumpetericia tégga.c;gr ::t e?p?}:ivadc, ulaz
. ciones : : :
. tﬁfiaéf:es aiies};ﬁa ’ac pxpress Y oe?llgat?lr]?i,tul i]a; d;
gzzsferir a la Sociedad el Pknow how d;e i} ! e: N
asumir Ja gestign de 13 f"BETee181800c ERRN B U TER!
_ta del Gltlmz pggalz alaboracidn de les presupuestos, gﬁ
ﬁlgoqi]émggmegcgnémiccs ce valorardn las aportaciones du

realicen los soclos.

Artlzule 12°- Junta General: normas generafes.

Lus eccisnistas, constiuidos en Junta Gonoral, debidamante Convocads, ceciiran por mayoria
&7 /08 asunlos propios de fa comgetencia da ja Junla

En fods io concemisnte & su comvocalona, o su celebracicn con cardcter da Universal losg
quartims de constifucion ineluldos loa Suplestos aspecisles, la legitimackin para ta asislancia; af
derech de representacidn; ef de informacion, ta fanmulacion de i3 list de ssistanies; s forma

de redactar y aprobar sl acta y fa imougnacidn o' Jog scuardos, se estard 8 io dispuesio an fa
fegisiacidn vigenle sobm Socisdados de Capitaf,

Articuio 12°-Bis, Posibilidad de ssistencls felemdfica

@ las Juntas y Junta Gerieral
convocads exclusivamente da forma felemidtica;

Serd positle la asisegns a lg Junta, sea.universal a convocads, par medios telematicas. . .

La Junte universsl por medios efemdticos sdfe podrd tenor fugar cuando dos Jos socios
dispongan de fos medios necesarios, se acepfa por unanimidad la eslebracidn da i junie an
dicha forma y of orden del dla; deberd ser debidamenta reeanocis por af smﬁ la dentidad
de los socios que se coneclen a le reurmien ¥ debard haber parmananie comunicacin enire efias
¥ la infervencidn, la emisidn ded vato v la frensmisién o visionada de informacién y documenios

deberd sar Wfampo real: la precaplive lists de asfshantes constard en anelo firmado per el
sacretann con ef wislo buena dal Prasidanis,



Serd pasibic Ja asistencia de socios a la Junta convoecada por medio felemiflcos siempre qua
garanticen debidaments la identidad i legiimaciin de jos soclos ¥ de sus reprasantantas y que
tados los asisiontes por dichos medios puedan participar efectivaments en fa reunidn mediants -
medios da comuricaciin 8 distancia apropiadis, coma audio o video, complémentados con fa
posibiidad de mensajes escritos durante of ranscurso de la Junia, lanta para gjercitar eh lempo
real los derechos de pafabra, informackin, propuesls ¥ volo que les comespondan, como para
seguir lss fnlervenclones de los demés asistentas por fos medios fndicados. A tal fin, Ins
adminisiredores deberdn implementar las medidas necesadas con ameglo sl estado de lg
téenica y a las cirunstancias de la sociedad, especiaimente ef ndmero de sus socios; en esle
case, en iz convocalona 56 descrbirdn ios plazos, fomas y modos de Sjorcicin de lag darechos
e ios socios previstos por los administradores para permitir el adecuado desarrofo da la junta.
En padicidar, lox admfm‘.sbadr:v_ms podn deferminar que las intervenciones y propusstas de
acuerdos gue, confarme a esta Ley, lengan intencidn oo farmular fuienes vayan a asislir por
meias lelsmaticns, se memitan 2 Iz sociedad con anledoridad al momento de fa constitucicn de
la funla. Les respuesias a fos BOGING & sus represenfanios que, asishionds telematicaments,
gferciten su derpcho de Informscidn duranle s junfa se preduclran durante fa propia reunidn o
por nscrito durante los siete dlas sigtientas a la fralizacidn da ta Junta,

Serd posible la convesalona por parts de jos administradores da funtas para ser celebradas sin
asistencia fisica de los sccios o sus reprasentantes. Las junlas exclusivaments ledarmaticas se
soMmelerdn a les reglas generales splicebies a las juntas presenciales, adaptadas en su casc 5
85 espegialidades que dervan de su naluwraleza,

La celebracion dy Ja jums excivsivaments lelemaiice estard supeditade en todo coso @ gie Ja
idenfidad y legifimacidn de los socios y de sus representantss se halle debidaments garantizacs
¥ & que todos los asfslentes puedan parlicipar efectivamants en fz reunidn madisnte medios da
comumicacidn o dislancia apropiados, como audia o viden, complementados con la posibifidad
da menssjes sscritos durante al iranscurso, de . funta, tanto para ejorcitar en tempo real los
darechos de palabra, informaeidn, propuesta y valo gue jes eorrespondan, como para Sagufr.h-s
intarvancionas de ins demds asistantes por los medios Indicados. A taf fin, los administaconas
debersn implemeniar las medidas necesaras con ameglo al esiedo de 3 Henica ¥y & las
circunstancias de ia socleded, especieimants &l nimer de sus socios

El anuncio de comvocatorta infarmard de lus tramites y procedimientos que habrdn de SOLIrEE
para &l registro y formacidn de fa lisla de asistentes, pars &f eforcicio por estos de sus demchos
¥ pare o adecusdo reflgfo en ef scta dol desamolo de fa funta. La ssistencis no podrd

supeditarse en ningin caso a la realizackn def regisiro con ung antelacidn superor a ung hors
antas dof comtienzo previsto de la reunida,

Las respuestas @ los socios o sus mpmsentontes que gferitean su derecho de informaciin
durante fa jurfs 5o reginin por fa prevists en Ja lagialackin wigenta,

La junis exclusivamente telemdiica se considerars celabrada en e domicilo social con
independencia de dinda se halle of presidents de la Juirria,



Articnlo 13°.- unta General: Clases.
La Junta General serd ordinaria y extraordinarda.

Se denominard ordimaria, 1ls Junta anual que con cardcter
obligatorio se ha de reunir dentro de los seis primeros
meses de cada ejercicio a fin de censurar la gestidn
social, cenoccer y, en Bu casn, aprebar las cuentas anuales
y el ‘informe de gestidn correspendientes al ejercicio
antericr y resolver scbre la aplicacidén del resultado. -
Ademgs ‘de estos asuntos de cardcter preceptive, en el orden
del dia de esta Junta - f£ijado por mcuerde undnime s5i se
celéhrase | con cardcter universal o por el Organc de
Muinistracién si se celebrase mediante previa convocatoxia
-~ podrd inclunirse cualguier otco asunto de competencia de

1a Jonta.

_ Ims restsntes Juntas se denciinardn extraordinarias y s5e

celebrardn cuando asi 1o dcnerden imanizemente los SCCLO0S,
s1 se celehrasen con cerfcter de Universales o cuando sean
cpnvocadas poxr =l Oorgano de administracién, bien por propia
iniciativa, o bien a solicitud de nn mimerc de accionistas
“titulares, s! menos, del clunce  por rientc del Capitsl
Social, con los reguisitos del articule 106 de la Ley de
Sociedades Andnimas. )

£n _las Jontas Generales, l1& representacian orgdnica del
soccioc puiblice corresponderd al Iltwe. Sr. Alcalde de Las
Palmas de Cran Canariza, de conformidad con lo establecido.
en la legislacidén de Régimen Local o a la persona en la gue
61 delegue tal representacidén orgsnica, en aplicacion de
cﬁ:chas normas, La representacidén orgdnica del titular o
titulares de las accicnes de clase B corresponderd a la’

persona 2o personas  fisicas debidamente facultadas o
apoderadas de conformidad con la legislacidn mercantil. No
se admitiyr® ningan otro tipeo de represemtacidn.

1. La Junta seréd Presidida por el Preside ]

a ; nte del Conse’jo
de Edmm,l.ﬁtE&F:J.ESH. En casd We ausencia, Ia: Junta eleqi;é '
entre los soclos asistentes aguél gque haya de presidiria.

2. Serd Secretario de la Junta el Secretario d ]
s > el Consajo
de Administracién vy, en su defecto, el Vicesecretario. 1:’;“.(1
‘i:caiZﬁt'de auiencia de ambos, la Jonta procedera en forma
ica a la establecida para la electidn de Presi
el parrafo anterior. ' Presigente. on



2. En relacitn a la forma de deliberar y tomar acuerdos,
5¢ observaran las siguientes yeglas:s

&) Una vez determinads la walida constitucidn de la Junts
de gue se trate, el Presidente declarard abierta la sesidén
e ird proponiendo sucasivamente = la consideracién de 1la
Junta cada wno de los puntos gue figuren en el Orden del

~Dia. i

b) La deliberacion se abrird con una exposicidén del
contenido de cada punto heésha por el mismo Presidente o por -
uno de los Adwministradores o por el técnico, designados a
tal efecte por el Consejo de Adminietyracidn,

c) El Presidente hard un resumen de los deliberado y
formilard la propuesta gue va & ser sometida a votacidn,

dy Ia votacién se ecfectnard a mano alzada, en tres
Jturmes: a favor, en contra y abstencidn. .

e} Los acuerdos se adoptardn por mayorfa simple del
—capital presente o representado—af i Junts.  Cada--accoidn—
dard derecho a un voto. Ho ~cbstante, para acordar Ia
modificacidén de estos Estatutos Sociales, comprendide el
aumenta o reduccidn del Capital Social, la eunisitn de
obligaciones, 1la aprobacién de las cuentas anuales, la
fusién, transformacion, escisidén o disolucidn snticipada de
1la Sociedad, serd necesario gue voten a favor del acuerdo
un nimerc de goclios que represente, al menos, la mayoria de
ellos y las tres cuartas partes del Capital Social. En -
sequnda convocatoria bastard la mayoria absoluta del

Capital Sccial.

Artfculo 16°- Administraclén de [a Sociedad,

1. La Administracidn de i Socieded queds confiads & un Consajo de Adminisireeidn
infegrada por un minimo da seis miembras ¥ un maximo de digciséis. Entre of méximo y
&l minima, la Junle General delerminara el ndmen exacts de Sus componentes medianta
ST aorErdo SXpresUIT SIS e o Ragisry Mercent.
2. Para ser micmbro del Conssfo de Administracin na se fequiane fa condicidn de socio.
Los Adminisiradores serdn nombrados por ia Junts Genersi.
Cade socio propendrd of ndmer de candidatos que !a correspondan, aplicanda el
sistema proporgional regufado en fa Lay.
3. La duracidn del camgo serd da cuetmo afios y podrdn ser reelegidos por perodas de
igual duracidn, Los Administradores gue hayan side nombrados por 13 Junte Gensral &
propuesta del Exemo. Ayunlamiento de Las Paimas, en funcion del carge polftico o
lécnico qua ostenten en la Comormcion Local cesarén en sy condicidn de
Adminisiradoms al cesar an dicho cango, lo gua s hard constar ante 1a Junia mediants I3
- corespondiente ceilicacidn axpedida por of Sacrefaro da la Comameitn.
4. Cuando la Junla retifigue un nombramiento por cooptacion efeciuade por of Consajo, o
efla misma nombre direclaments al Consejers que ha de cublir una vacamta producida
por dimisidn 0 por ceses do oira Consejero que no hublere eoncluldo of perodo
astalutano, ef nuevo Copnsejar giameerd su carga por el periodo pendiente de cumplir por
agial ciys vecante se cubve. Esla nos serd de gplicaciin cuando & casa de Consajemns
designados o propeesia del Ayuntamisnio se hava produeidn como consecuencla de un
pmcess electoral reguiado en fa Loy Omdnica de Régimean Elecloral Ganarsl, en cuyo

e




easo, hahra de proveerse las vacantes producidas, por la Junta Geners a propuesta del
Ayuntamiento. :
Ef cargo de Gonssfero serd retribuida medisnto la asignacidn de dfelas por esistencia &
faa sosionos dol mismao, cuyo importe serd fjado y mvisada, en su caso, por la Junta
Ganeral.
5. Adom#s de las incapacidadas, prohibicianes & Incompalibiidedes fljedas, con cardeler
general por las Leysd Morcanties, no podrén afarcer el campa da Adminisiradoras
guisnes asiuvieran afectados por las incompatibiidades pravistas en ia Loy 25/53 de 26
de diciembre, segiin nueva redaccin dada por iz Ley S/81 de 22 do marzo, con las
excepclones que les Leyos establacen pera quienos ejerzen el cargo do Cansojero en
emprosas de Capital Mixto, precisamente en funcién del cargo pltlico qus dessmpafian.
8. Ef Gonsejo deaignard, de enire sus miembros, un Prosidente, Designard ssimisma un
Secretario que, caso da no ser Administrador, tendrd vez pero no voto, Pedrs designar
un Vicepresidenta a quién saré de eplicacion fo esfablacido para sl Secrataria,
7. 57 s ombrase un Yicescorctaric, la fecultad de certificar las anias iy kag Relerdios de
las Juntas Generales ¥ s fas sesicnas del Consefo da Administracidn, - coresponderd
indiatintamente si Sacretario y al Vicesearalar &in qus, en esle {itime case, s deba
Jjustificar el impedimento dol Sacrefaria.
8. La elevacion a instumertio pibicc de fos acuertes socisles, comespanderd
indistintamenta a! Secretado, el Vicssooretaro © a cuslquiera de los miembros dal
Consafo de Administracin, urma vez haya sido inscrito su nombramietio en of Regisiro
Mercanti y siga vigents, sin que s=a presisa 1a previa habiitacidn en fa sesidn dsl érgano
colegiacks &n s gus kayan sido adopisdos los refsridos actertdos.
8, En cusnto g a forma en & gue &l Consejo ds Administracidn deliberrs y adoplard sus
acuerdos, serdn de aplicacidn enaldgica las normas fjadas en ef spartade 3 daf artfcufo
15, En todo cas0;
& E! Qrden def dia deberd Fgurar an la comeacetaria que serd hecha por &l Presidente ¥
comunisada por esenlo por el Secrefario, de orden del Presidents, & cada uno de Ios

Consejeros, con una enfelacién minima de slete ias a fa fecha de fa sesidn. Mo -
obstants, &l reforido orden del dia tendrd cardeiar incicativo, quedando slampra saiveds'
ia fecultad que compels &f Consejo para debalir y acordar én sus sesiones equbﬂcﬁ X
fomas qus considioren urmenlas u oporiunos pare e mefor cumpliimiento dal aume!Ma ¥ l
reprasaracién que le es propio. .

b. Los Administradores que constituysn al menos un lercio de los mismbros def Conseja

podidin cumvocario, indicardy el orden del dle, para su calehmeckin an la localfidad dande

radique el domiciie sock, s, previa peticién el presidents, éste sin cavss Justificads no .~ 7

hubiera hecho la convecaloria en el plazo de tm mes.

& Ceds Consejero potrd hacerse represontar por offo Consslern, mediante ascrito
dirigide al President= del Conssjo. Cada Consajern podrd osteniar bn méxino de kreg
representacionss.

_ . las ssafopes. .del_Gonseio de Administ=cidn quedsran - validaments - consttuidas,
CUango concurran & la reunin, presentes o reprasentados, la mitad mds uno de suelz
somgonontes,

& L& aslstencis porrd reallzarse por medias tefamdticss. Para ello, en iz convocsiods 58
e3pecificarin los mecios @ ufiizer, que deberdn garantizar e reconccimiento e
identificacidn de los asistenles y la permanents comunicacidn antre allos.

t. Los acerdos se adoptarSn por mavor(a do fos Consgjeros concurranias 8 la sositn,
Fera fa edopcidn de scuordos sobm dalagacién permanente de Facultadss, aprobagicn
de operaciones de crédito, aprobacion da 10s planes y proyeclos generales de jos
Sarvicios Guya gestion tiene confisds la Sotisdad v aprobacion para st elevacidn & Ia
Junta Goneral da log 8suntas sn &l atlcido 15 &) de eslos Estatutos, sora mecesaro of
voio favorable de las dos terceras partas de los componentes del Cansajo.

18, Para toda lo relativo a Ia cooptaciin, kibro de acias @ npugnacien de acuordas, se
astard & fo estabiecito an la legisleciin vigents,” -
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5. Para facilitar los apoderamientos parciales regulados
en 1los apartados anteriores, se desglosan, a titulo
enunciativo y no limitativo,s entre las gue son propias del
ODrganc de Administracién las siguientes facultades:

Y De Representacidn General.

i.— Organizar, administrar, gobermar e inspeccionar la
marcha de. la Socledad y de sus negocios e
instalaciocnes, representando legalmente a la Socledad
en todos los casos gue sea necesario o conveniente.

"2.=_ __ Representar..a..laSociedad ante_las. . Autoridades..y

Organismos de la Administracidn Piblica, en todos sus
organos y grados, sin excepcidn alquna: Central,
Copunidades  Autdnomas, Provincia o HMunicipio.’
Consorcios v Mancomunidades, formulando peticiones,
siguiendo los expedientes por todos sus trdmites e,.
incidencias hasta su conclusidén ¥ entablandn los
recursos que en cada casc proceda apartarse v
desistir de pretensiones vy expedientes, en cmalgquier
estade del procedimiento.

3.~ ¥n especial, representar & la Socledad ante el
Registro de la Propiedad Industrisl ante el que’ podrd
presentar cnalguier solicitwd en las watarias a las
que ©e extiende la competencia de dicho Registro;
personarse en expedientes o diligenecias; oir
notificaciones; entablar oposiciones y recursos y
firmar escritos v doommentes gue sean precises.

4.~ Representar, asimismo, a la Sociedad ante los
Tribunales de todos los ordenes, «¢lases y grados,
incluge el Tribumal Constitucional y comparecer ante

ellos, formlande demanda, centestaciones Yy
reconvenciones, proponiendo excepciones y pruebas e
interponiendo  recuxsos tanto ordinarios  como

extracrdinarios, inclusco de los de caskeidn, revisidn
y de amparo, conciliarse, asi como interponer
querella y absolver posiciones en prueba de confesidn
judicial, en los cuales sea parte Jdemandante o
coadyuvante. -

5.- En especial, c¢onparecer ants las Unidades de
Hediacidn, Arbitraje y Conciliscién u  Organismo
equivalentes, ante los Ju:gados y Salas de lo Social
de cualquier orden o Jurisdiccién. Celebrar actos de
conciliacidén, con =asvenencis o sin ella; presentar
instancias, documentos y escritos, ratificarse en
estos Ultimos y en cusntas actuaciones y diligencies

Be necesario este requisito, formular demanda Yy .
contestaciones, absolver pusiciones. proponer

excepclones y pruebas e interponer recursos.



G.—

'rrzjmsiqir toda c¢lase de asuntos y diferencias, y
desistir de acclones, excepciones y recursoes, bajo
Jaz condiciones, pactos y obligaciones gque considere
procedentes. Someterse al juicic de drbitros, fijando
las cuestiones sometidas a su  resolucidn en los
términos y condiciones que estimare convenientes.
Aceptar el laudo gue se dicte o interponer los
recursos legales Yy, en general, realizar y otorgar
cuanto permita la legislacién aplicable.

Intervenir en cualquier clase de actuaciones, juntas
Y tramites, administrativos, Jjudiciales Fo)
extrajudiciales y ante cualguier Organismo, Juzgado
Tribunal y juriediccidén relacionados con expedientes;

- de suspensién de pagos, gquiebras y concursos de

acreedores. Aprobar e impugnar creéditos y su
graduacién, aceptar ¢ rechazsr laz proposiciones del
deudor y las arantias ofrecidas en seguridad de

B.—

'Zf' L 5&!1_.!{-. EE S:F af““'—"‘pi“%‘*" r"grr—}ﬁq rﬁm Qipﬁ‘i e A
admr_xistradoreﬁ y designar vocales de organismos dfa
conciliacién. Aceptar o rechazar los convenios gue
proponga el deudor. Ejercer cargos con todas las
obligaciones inherentes a los nismus, y para todo lo
eaqa::uesto, ejercirer las mcciones y derechos gue le
asistan, asi como las Ffaculiades concedidas a los
acreedores par la Ley. '

suscribir correspondencia postal, telegrdfica o de
cualguier ofro geénero-

wetirar y recibir toda clase de correspondencia,
pliego de valores declarades, giros y paguetes de las
ol tcinas de correos, retirar de aduapas Y eupresas de
transporte y ferrocarril, percancias, paguetes,
sobres o eualquier otro eavio, haciendo cuando °

10.~

aubastas, CONCUTSOS, contr
coalquiey otra de jicitaeién ante el Estado,
. comunidades AutOnomas , “provinciag,
Oorganismos Autonomos ¥, en general,
de Entidades Miblicas y privadas, © personas fisicas,
gin excepcién alguns, macionales v extranjeras, pain
ofertas de proyectos, obras, swwinistros, prestacién
o arrendamiento
propuestas y aceptar las adjudicaciones que le fueren
hechas a 1la Sociedad. Todo ello 1o podrd asimismo
remlizar formando Agrupaciones o Uniones Temporales

con otres licitadores, incluso ; 2n,
Ley 18/82 de 26 de Mayo, aceptando las obligaciernes

proceda, las Feclinadciones gpurtmas:

presentar proposiciones, ‘plicas

municipios,
ante toda clmse

de serviciops; firmar’ las oportunas

las comprendidas en la

solidarias o mancomnadas Jque el1lo comporte.



11-4“"

12‘;

13-1""

Asistir a los actos de apertura de propasiciones con

relacidén a cualguier tipo' de lieitacidn, convocados

por entidades puinhlicas © privadas, sean éstas

personas fisicas o jurfdicas, ejercitar el derecho de
tanteo. asi como Loymalar ante la mesa de

contratacién, c<cuantas reclamaciones, TeServas R
observaciones estime oportuno y fCirmar las actas
correspondientes que se levanten.

. De Administracion ¥ contratacidn.

Abrir y cancelar toda clase de cuentas coxrientes,
ecuentas de ashormos O i{nposiciones 2 plazo, en los
Bancos oficiales ¥ privados, Cajas de ahorres Y dends

entidades de crédito o finanoc ieras.

Abrir y cancelar toda clsse de cuentas de crédito,
con o sin garantia en Boacos oficiales o privados,
Cajas de B3horros ¥ demde FEntidades de Credito o

Financieras .

14.-

15.~

16.—

Constituir, adqt;i?if, en‘a‘j‘e‘rxar,——c-am::e}&E--—y-—p—ignorar___._...______._.

certificados de DepSsito.

Algquilar Cajas de 1as llamadas de Seguridad; en
cualesguiera Bancos, pudiende guardar Y retirar en
ellasg cualesgulera objetos, titulos, papales ¥
valores.

Firmar y endosar talones Y cheques, comprar y vendar
moneda extranjera, ordenar transferencias, giros y

. ordenes de Ppage, ¥ ‘ent cualqu;ier forma retirar

cantidades de las cuentas corxientes, cuentas de
crédite, cuentas de ahorro, imposiciones a plazo y de
cualguier otras clase, de Bancos Oficiales ©

privados, Cajas de  Aharros y demas entidades de

- prédito o financieras,

27 e

conformar o Ampugnar swiractos de cuebtas de Bancos
aficiales o privades, Cajas de Ahorro Y denids

— entidades™ . 3 i i@
aTI o e—erediteoo Llnancl ey as.

iB.-

bomiciliar pagos, recibos, letras de cambio y demas
efectos de caomerdio en jas cuentms corrientes
-biertas en Bancos Oficiales o privados, Cajas de
Ahorros y demds entidades de crédito o financieras.-



19.~Contratar craditos, préstamnos v docunentos
financieros, con o sin garantia de certificaciones o
facturas de cbras Y servicios realizados, asi come
cualquier otra garantia personal ©O prendaria, con
Bancos Oficiales o privados, Cajas de Ahorro y demds
_entidades de crédito o fipnancieras, fijando el
interés, plazos, comisiones Y condiciones que
ibremente se estipulen. Recibir ¥ devolver, en todo
o en parte, el importe de tales préstamos y créditos.
Modificar, prorrogar y cancelar total o parclalmente
B Tos—referidos-—-créditos o préstamos y coumo medic de

ipstrumentacidn, firmar las correspondientes pdlizas
o contratos y aceptar, librar ¥ endosar, &n su €aso,
letras de cembio y demads documentacidn que fusre
necesaria.

20.- Endosar & favor de Bancos aficiales o privados, Cajas
de ahorres y demds entidades de orédito o
financieras, certificaciones de obras © servicios
realizados y que deban percibirse del gstado,
Comunidades  Aubdnomas, Organismos  Auténomos de
cualesquiera administracidn, Diputaciones,
Ayuntamiantos © Mancomunidades de éstos, Consorcios
de cnalgquier otra entidad publica o privada. :

31 .- Solieitar y contratar afianzamientos a TFavor de la

' soctedad pederdante corn Bancos Oficiales o privados,
Cajas de Ahorros ¥ demds entidades de crédito,
financieras o aseguradoras, mediante la constitucidén

por parte de las nmencionadas entidades de avales,
fianzas, derechos reales de prenda Y prenda sin
desplazamienta ¥y ctras garantias, sean €n metdlico,

valores, titulos y demés blenes ruehles, otorgando y
firmsndo las correspondientes pSlizas ¥ demis
docusentos pdblicoes y privados. '

53.- Libray, girar, avalar, negociar, cobrar y descontar
letras de canbio, incluss las asf 1llamadas
financieras, librenzas, cartas-ordenes Yy pagarés.
rormular cuentas de Pesaca y reguerir protestos o
{ntervenciones de los mencionados efectos comerciales

‘ y de talones y chegques bancarios.
25.- Aceptar y endosar letras de caxbio y demds efectos
comerciales. ,

*u

74 .= Coaprar, susceribir —y;  eb-— 3
adquiriyr, al contado o a plazos y en las condiciones

que‘estlme cdhveﬁiéﬂtgr“efectus_pﬁbticasTmaﬂeiane&r --------
cbligaciones, bonocs, titulos y valoxes, convertirlos,
canjearlos Y entregarlos, hacer declaraciones Y
presentar reclamaciones.



25.~ Vender, pignorar ¥ en cualquier otra forma gravar ¥y
' tranenitir, al contado & & plazos y en las
condiciones que estime conveniente, efectos piblicos,
acciones, obligaciones, bonos, titulos ¥y valores,
comvertirlos, canjearles Y agtregarlcs. Hacer
declaraciones y presentar reclamaclones. »

26.~- Celebrar contratos de obras, servicios o suministros,
modificarlos y rescindirloes -econ el  Bstado,

Comunidades Butdnomas, Organismos 'Auténomas .
piputaciones, Ayuntamientos o Hancomunidades  de
éstos, Consorcios y con cualguier Entidad publica o
privada.

Firmar los documentes piblicos o privados gue sean
nrocedentes. Ingtar la 1iguidacidn definitiva de los

contrabos.

Asistir 8 las recepciones provisionales Y
dafinitivas, firmandc las actas que 58 levanten.

27 .~ Constituir en la Caja Central de Depdsitos y en todas
sus Delegaciones, asy como en cualguier okro Centreo,

Organismo, MNinisterio, Oficina, Dependencias del
Estado, Comunidades Autonomass, Diputaciones | ©
Municipios, Mancomunidades de éstos, Consorcios,

- Bancos, Entidades Piblicas o privadag, toda clase de . .

rianzas, depdsitos provisionales o definitivos,
wefectuados ewnh metdlice, waloras, avales, créditos
reconocidos o de cualguier otra forma, enh garantis de -
e CONtTatos,  ofertas_ o6 licitaciones. Sustituir Jos .. ..

titulos, que fueran amortizados par otros
cualesquiera. Percibir el importe de lns cuopones de
dichos tifitulos. Solicitar la devolucidn de avales,
fianzas y el metdlido de Ilos avales, flanzas y
valores depositados, percibiendo los intareses gque
dichas garantfas o el depdsito produzca, y capcelar
en 84 ecaso y firmar resguardos, recibos, libramientos
¥y cuantos otros documentos piblicos ¢ privados Ffueran
pertinentes en cada caso.

28.—~ Cobrar créditos, cualesguiera gue sea su importe,
origenn © naturaleza, contra el Estada, Comunidades
Autondmicas v Organismos Autdnomos, Diputaciones,
Avuntamientos o Mancomunidades de éstos, Consorcios y
cualguier otra entidad o© persona fisica o Jjuridica,
piblica o privada, firmando las coportunos recibes o
cartas de pago, totales o de cantidades entregadas a
cuenta, asi como recibirx cantidades en conceptos de
anticipos reintegrables. Admitir en pago de deudas
_toda clase de bienes muebles por su valor de tasacidn
0. por el que libremente convenga y en las condiciones
que estimen conveniente.

20.~ Acaptar el reconocimiento de dendas que sa hagan por
terceros y la garantia oque se ofrezca y constituya
por los devdores, ya sea ésta de prenda con o sin
desplazamiento, hipoteca o wmnticresis, o bien Ia
adjudicacidn de bienes miehles o inmuehles
astahleciendo, en toado caso, les pactos, cldausulas y
condieiones que cres convenliente.



En seguridad de las cantidades impagadas o por
cualgquier tftulc debidas a la Sociedad, aceptar Yy
constituir hipotecas ¥ otras garantias reales o
personales y aceptar ser depositario de bienes
embargados y «cancelarlas total o parcialmente,

devolver  prendas, rescindir anticresis, pedir

30.~
31.1'“"

izZ.—
33 [

34 .-

anotaciones.

Proceder al pago de cualesquiera cantidades que se
adeuden y de cuanto pague exigir los recibos, cartas
de pago y resguardos opcrtunos.

contratar, modificar, rescatar, pignorar ,-rescindir‘ ¥
Liquidar seguros de todas clases, firmando 128
p6lizas contratos con la Compafifa Aseguradora- en las
condiciones que estime canvenlente.

comprar bilepes inmuebles, pagando  al contado o &
plazos ldas cantidades correspondientes.

Vender bienes inmuebles, perc:ibi_endo al contado ¢ &
plazos las cantidades correspondientes.

Sobre los bienes de la Sociedad, en favor de terceros
o sobre blenes ajenos en favor de la Scclgdaﬁr
canstituir, recopocey, aceptar, ejecutar, tra;szi;;i_rr

35.~

Zivigir, wodiriesr, extinguir y oo otal o
parcialmente usufructos, derecho de uso Yy -I:mbltat:lén,
servidumbres, prendas, nipotecas, anticresis, CEnsSOs,

.derechos de superficie -y, en general, cualesguiera

derechos reales y personales.

Compray o por cualguier otro titulc adgquirir pura o
condicionalmente, en precioc aplazado, confesado o al |
contado, toda clase de bienes muebles. Satisfacer el
precio de las adguisiciones. Aceptar las hipotecas
mobiliarias y condiciones resglutorias expresas sobre
dichos wuebles. Determinar por si mismo, libremente y
sin restricciones ni limitacién  alguna  las
condiciones bajo las que deban realizarse tales
adquisiciones. Vender, permutar y ceder o tomar en -
depésito toda clase de bisnes muebles. ok

364""

¥n especial, comprar, vender, retraer, permutar y por
cualquier otre tftule adquirir o epajepar pura o
condicionalwente en precio aplazado, confesado o al
tontados, toda clase de  vehficulor de  traccién
mecdnicae. Satisfacer ¢ percibir, en su casc, el
precio de las adquisiciones o ena jenaciones,
constituir o #ceptar Ias hipotecas mobiliarias vy
condicidén resclutoria expresa sobre dichos vehicules,
v en supueste de venta, aceptar cualesguiera otra
clase de garantfas gque pudieran constituirse para
afianzar el precic aplazado de las enajenaciones de
lcs wencionados vehiculos.




37 .~

38.~

'Determinar por si omisme y sin restriccitn ni

limitacidn alguna, las condiciones baje las gue
dehban realigzarse lasg adquisiciones, enajenaciones y

perputas de tales wehiculos y 'a los expresados fines
rerlizar ante las Jefaturas de Tréfice, Delegaciones
da Hacienda, Ayuntamientos, Aduanas Y dends
Organismos puéblices y privados, sin excepcién, toda
clage de +trémites, rformalidades y actos, Iirmando

cuantos docuwmentos se regquieran para estos efectos.

Torar o dar en asrrendamiento toda clase de bienes,
constituyendo, wmodificands o extingulendo dicho
derecho de arrendamiento, pudiendo en su caso
desahuciar ingquilinos, precaristas y toda clase de
occupantes.’

Prestar avales por cuenta de la Sociedad, afianzando
y dandc garantias por otros, pero sclamente cuando
asi lo exija la propia naturalera del negocio social,
asi como avalar a sus sociedades - filiales o
participadas, directa o indirectamente.

39:""

toncertar y tirmar todo tipo de operavivnes de

a0, -

41 .~

425—

arrendamiento pasivo financiere con Sociedades de
Leasing legalmente aestahlecidas. B .
satisfacer toda clase de tributos, del Estado,
Comunidades Autépomas,  Provincia o Municipios,
firmando &l efecto, las oportunas declaraciones,
instancias recursos v Treclamaciones' econdmico-—
adninistrativas gque con aguellos tengan relacidn.

III. Bn Material raboral.

Ejercer las facultades directivas de la Empresa en
materia lsboral v de Seguridad Social.

Nombrayx . ¥y cesay al Personal Directive y al alte
personal técnice y administrative, firmande los
pportunos contratos, determinande sus funciones vy
sueldos e imponiendo, en su caso, las medidas
dleciplinarias. : -

Contratar, modificar, prorrogar vy rescindir contratos
laborales del yestn del nersonal, fijandoe  las

444‘"

condiciones econdmicas, de trabajo y de cualguier
otra clase.

Negociar y suscribir convenios colectives de trabajo,
cualguiers gue sea s dmbito geogrdfico. Reallizarx
ante 21 Ministerio de ‘Trabaije, Organes cconpeteptas de

R



las ‘stopunidades . Aukénomas, dependencias de 1a
Seguridad Socisl, OFficinas de Empleo, sindicatos ¥y
demds Organismes, toda clase de tramites, actuaciones
¥ diligencias, presantandc ¥ firpandae  cuantog
escritos, finstancias y documentos sean necesarios.
A g R e L . .
.'IV. Otras Pacultades de Representacidn.
BT S, v .
5.~ En nombre de la Sociedad, constitulr, prorrogar, .7
modificar, - transformar, dgi=solver y liquiday. -~ "+
Socisdades . civiles y ercantiles, agociaciones, -
agrupaciones y uniones, incluso Temporales de Empresa ..
o Asoclaclones de cuslguier ot¥e tipo.  Suscribir————
acciones i participaciones y desembolsar cantidades
en ;metdlice o .cualesquiera . blenes. Renunciar ‘al
derecho de suscripcidn praeferente en-la emizidén de
acciones, :empréstitos ¥ participaciones. Aceptax
canjes, ; conversiohes Y awortizaciones.  Aprobar,
aceptar ~ y modificar Estatutos. Nombrar aceptar,
remover ; v sustituir cargos de administxacién,
direccién .y apoderados deterninando en cada c¢asc’
facultades y -amplitud de dichos apoderamientos.-
] Suseribir cualguier tipo de documénto publice o.
- privado que mse reguiera para el ejercicio de estas
facultades. :
. :,lk'n\‘_f:.iﬁ r L . . . .
46 ,— Representar "orgénicamente & 1a& sociedad cuando é&sta
gea'siaccionista ¢ partfcipe de otras sociedades
asistiendo y _votsndo en las Juptas de socios,
. ordifigifas.o extreordinarias, inclusoc celebradas con
cardcter de Juniversales, ejerciendo todos los
derechoe y cumpliendo las obligaciones innerentes a
‘1a galidad del socio. Aprobar a impugnar en &1 caso,
1o ‘Aouerdos soclales.
. —-ﬁ’i‘—?’ﬁ"«- ~ T
Asistiv 'y votar en los Consejos de Administracién,
Comités ¢ oualgnier otro Organc Social de los que la
Snciedad sea mienbro, aprobande o impugnands, en su
case los acunerdos recaldos.

—— -

R )
47.— Solicitar +todo tipo de licencias de obras,
actividades, instalaciones o  aperturas. Hacer -
declaraciones de obra nueva vy divisidn de propledad

horizontal.

<48 Contratar el simini stro de acometidas de
electricidad, agne, gas y cualguier otro servicie o
Eﬁmiaistzgum—mvnecasar¥q  con lasg conmpafilas
suministradoras. '

49.- Instar actas notariales de todas clages. Promover
expedientes de dominio de reanudacison de tracto y de
1liberatizacion de cargas. Hacer, aceptar ¥ contestar
modificeciones ¥ regunerinientos notariales.
Formalizar escrituyas sobre aclaracianes,
rectificacién o subsanaclian de errores. ,

5D0.- Otorgar poderes & Abogades ¥ Procuradores, ‘con las
facultmdes de poder general para pleitos o
procesaltiente especiales que considere necesarios,
con poderes incluso de sustitucisn y revocar &stos
cuando lo crea oportuno y necesario. )

51.~ Ejecutar cwanto sea incidertal o complementario de lo
expuesto en los 50 puntos anteriores.



Articule 18°.- De la Direccion de la EMPresd.

1.. Bl Consejeroc Delegado serd designado con el ircfto favo
rapble de los 2/3 de los componentes del Consejo. -

5. ¥l consejerc -Delegado realizazd una labor de
caordinacion y las Direcciones Genersles gestionardn las
Areas de Admipistracidn -y Finanzas, Producciom ¥

 pistribucién, a las -que se adscribiran Jlsf pirecciones
Técnicas existentes en la Fopresa. | -

1. El Consejero Delegads es el encargado de auxiliar al .
Cansejo de administracidn en el -cumplimiento diario vy
Jhabitual de sus competencias relativas al giro o tréfico
bropio del objeto social. Ejecutard, sin perjvicio de lo --
dispuesto de lo dispuesto en el n2 8 del articuleo 16, los ~—.
acuerdos de dicho Organo de Admipistracitn y vigilard su -

cumpl imiento. Para ello:

a) -~ Corrgsponders al Consejery Delegado la
responsabilidad directa e inmediata sobre toda la
organizacién y actividades de la Sociedad.

b} Ordenerd %todos Los recursos de 1a Sociedad:
humanos, materiales v financieros, mediante 5
programacién, direccidn, control y evaluacion.

PRI P
[ -

c) Bn especial serd respomsable de la direccién y
vigilancia de los Servicios Publicos cuya gestién tlene
encomendada la Sociedad, haciemdo cuwplir los reglamentos
y la normative legal gque .los rige, y adcoptando las
decipiones técnicas que procedan para la mejor utilizacidn
de las instalaciones y equipos afectns s tales servicios, a
f£in de gque puedan satisfacervcon continuidad, regularidad y
sin discriminacidén entre los potenciales usuarios, el
interés publica al gue estdn destinados.

d) Pormulard y propondrd al Consedo de Administracion
1os ohjetivos y planes generales de tales Servicios,
instrumentando programas de direccidn por objetivos.

-y
T

e) Anualmente y, no mds tarde del mes de Noviembre de
cada afo, formulard ¥ propondrd al Consejo de
Administracién el presupuesto de ingresos y gastos
correspondientes al ejercicio eoondmico siguiente, Jjunto
con los programas de inversiones extraordinarias a realdzar
en diche ejercicio, si los hubiere. -

- f) Con periocdicidad trimestral presentard al Consejo,
. de Administracién informe relativo a la actividad de la
‘Socisdad, &l «control de gestién y a la cuenta de
- explotacidn.



* * ) Anualmente y con la antelacidn suficiente para gque
. @1" conseje de Administracién pueda formuiar 'las cuentas
anuales antes del 31 de Marze de cada aho, preparard la
documeritacidn necesaria v, en especial, los datos que habra -
de contener el informe de gestién con especial referencia a
1os mediogg técnicos de los gue disponen los Servicios, las
—medidas—uese—havan adoptade—o baya-de—adoptaxr—para—evitar——
su cbsalezcencia y todo lo relativo a la atencidn general a
—*psusuErios, amalizdgndocuanto se hayax realizads paEra
bhacer nds satisfacteoria la recepcidén por Los mismos de los
Servicios Piblices de prestacidn obligatoria cuya gestién
tiene confiada la Sociedasi.

) h}) Una vez aprobado por el Consejo de ‘Administracién
los planes anuales sSobre pelitica de personal y las
partidas gue en el presupuesto anual se hayan establecido
cOn costes salariales, el Consejere’ Delegado s5e
responsabiliza de todo lo relativo a la direccidén del
personal, ejerciende las facultades que la legislacién
laboral reconoce a la Empresa y cumpliengp las ohligaciones
gue la misma le Aimpone, especialmente en materia de

sequridad e higiene en el trabajo y en materia de la
Sequridad Social. _ '

2.~ La asuncidn de la Gestibén de la Sociedad coﬁstituye
una prestacidn accesoria, expresa y obligatoria que afec—
ta como carga al secic o socios cue ostenten las acciones
de titulavidad privada, Los fLituwlards de las acciones-—de—
clase B deberdn proponer al Conseja de Administracitn 5 =
las pergonas fisicas que han de desempefiar las tareas de —
Directores Genefales de Areas con las facultades que sefia—
len en su nombramiento,

1La referida aceptacién par el Copseijo de las personas
fisicas que desempefien los cargos de )

Directores Generales de drea, no libera a los titulares de
las acciones de clase B de prestar a la Sociedad, a traves
de 1a experiencia y ‘“saher hacer” del que agquellbs . ..
dispongan, todo el a&apoye necesaric para €l cerrecto . .
funcionamiento de la Empresa. ' -

En el referido apoyo, que serd debidamente valorado en cada
—..momento,—se. comprenden espacificamente, entre otros, los
servicios de informatica, aportande los  programas
espectficos y aplicaciones que procedan, principalmente 1os
destinados al Control de Gestién, al andlisis y a 1la
planificacién. La . titularidad y derechos que pudiera
corresponderies a los socios sobre tales programas se
regird par las normas establecidas en la Ley 22/87, de 11

de Woviembre schre propiedad intelectual.



Articulec 19.-

De conforwidad con lo establecido en los ~articulos 148 vy

siguientes del, Reglamente de Sexvicios de las Corporaciones -
Locales, por la gestion de los Servicios riblicos gue

constituyen su objeto sovial, la Sociedad de capital mixto

percibird, como retribucidén, las tasas y precics cuyas

tarifas sean fijadas por la Corporacion Municipal titular

de los Servicios vy, en su caso, por la autoridad

administrativa competente, mientras siga en vigor la

normativa especifica sobre Polltica General de Precios.

La revisicn de lag tarifas serd propuesta a la Corporacidn
#unicipal, por el Consejo de Administracién de-la Sociedad,
gquien en virtud de lo dispuests en el articulo 151 del
pencionado Reglamento de Servicios, tendrd intervemcidn en
el expediente de -modificacién. La citada revision se
practicars de forma que se garantice el equilibrio
econdmico de la cuenta de explotacidn, asf como una
razonable retribucidn de la inversidm de cuapital.

Artfoulo o0=.-

1.— De conformidad con lo dispueste en el articulo

— 7 r—&el—TextoRefundido de las Dispesicienes Legales

vigentes en materia de Régimen Local (R.D. 781/88), la
cuantfa de la tarifa serd la ue resulte necesaria en cada
momento para conseguir y mantener la autofinanciacidn y el
egquilibrio econdmico de los Servicios cuya gestién tiene
enconendada la Empresa. Comprenderd, por tarto, entre
otros, los gaskor propios de tal gestidn, los gastos
financieros y los de amortizacidn téenica. '

: Z.~ A tal efecto el Consaijo sometera a la Junta, para

__Bu aprobacitn si procede, acuerdos marco gue justifiguen la -
adopcién de planes de tarifas & medio plazo en base a
previciones de la Sociedad de Economia Mixta, en cuantc a
inversiones y e&tyategias de gestién, configurande
contratos-programas gue ge Jjustifiquen con los logros
pretendidos y (e permitan, en aplicacifén de las normas
legales, wne justa retribucidn. : :

. 3.~ 5i 1la Corporacidn Hunicipal, no cono accionista
de la Sociedad, sino en ejercicic de su potestad como
titnlar de low sSecvicios, decidiera que 1a terifa fuera

inferior a los costes antes Iindicados, 14 parté o
financiada directamente por los ingresos tarifados se
cubrira mediante la correspondiente subvencidn..

b.— ®n el caso de existiyr diferencias entre ia
propuesta del Ayuptamiento Y el organo admninistrativo
encargado da la aprobaclén definitiva de las tarifas, el
Ayuntamientc adoptacd, de scuerdo con la Scciedad, las

medidag npecesariss pars 'garamtiz.m: el EqUiliinO econémic_c_}l__ o

v 1la razonable retrikucion del capital de la empresa.



Artfculo 21*° .- Ejg;;gjg;;,'g"' Secial.

Bl ejercicio social coindidird con el afo natural,
comenzando el 1 de Enero y concluyendo el 31 de Diciembre
de cada afio.

égxig_ulsr_,a;_"_.m Cuentas Apgales.

1., El Consejo de Administracidn formulard, antes del 31
de Marzo de cada afio, las cuentas anuales, el informe de
gestién y la propuesta de aplicacidn del resultado, todo
ello referido al eijercicio antericr. Las cuentas anuales y
el informe de gestidén deberdn ser firmados per todos: los
administradores. Si faltara la firma de alguno de ellos, se
sefialard en cada uno de los documentos en el gue falte, con
expresa. indicacidn de la causa.

5. Sobre la estructura de las refexridas cuentas anuales,
reglas de valoracidn, ocbjeto y contenido de la memoria vy
del informe de gestién, serd de aplicacién lo establecide
en las Secciones Primera v la Septima del Capitulo VII de
la Ley de Sociedades AnSnimas. En el caso de que ld
Sociedad estuviera obligada a la formular cnentas anuales e
informe ds gestidn consckidados, se estard a los dispuesto
en los articulos 42 v siguientes del Cé&digo de Comercia.

4. Pambién seran de aplicacién, sin especifica regulacién
en estos Estatutos, las normas de las Secclopes Octava y
Décime de referido Capitulo VII de la Ley de Sociedades
Anénimas sobre verificacién de las cuentas sanuales y
depSsitc y publicidad de las mismas en &l Registro
Mercantil. :

Articule 23°.- Aplicacign del Resultado.

En 1a aplicacion del xesultado y distribucidén de beneficios

se estard a lo dispuesto en la Seccién Rovena del Capitulo
__' u;;dge_;awLay_de_SQciedaﬁes_énﬁnimasl_mm

TITULO VI
DISOLUCION ¥ LIOUIDACION

Artfculo 247.~ Causas de disolucidn.

La Sociedad se disolverd por,el cumplimiento del término de
cincuenta afios fijado en el artfculo 3¢ de“estos Estatutos
y por las demds causss establecidas en el articuleo 260 de
la Ley de Saciedades Andnimas.’

articulo 25¢ .~ Liguidadores.

Desde el momento en que la Sociedad. se declare ‘en
disolucién, cesard la representacidén de los ddministradores
y se procederd al nombramientc de liquidadores. Estos serdn
tres. Uno de elles serd designado, de entre sus -propios
técnicos, por el Excmo. Ayuntaniento de Tas Palmas; el
segundo serd el anditor de la Sociedad y el tercero sera

desi§fate por 21 SoCiT U s0Cros L WATCS T



- Bl Activo resultante después de satisfacer los creéditos
sontra la Socliedad se repartird entre los ' socies en
proporcidn al importe nominal de sus acciones. No ‘obstante,
i la. causa de displucidén hubiere sido la _prevista “en el

" artfculo 260. 1 3* de la Ley de Sociedadeg Andnimas,'aedto’

__es: la conclusion. de.la EBmpresa que constituye el-obiete o

la imposibilidad manifiesta de realizar el fin, Social. y ’
esta imposibilidad derivase de un acte de lmperio.'de la
wisma Corporacidén Local, basgado en las facultades que la ’
ley le reconoce para €1 rescate o la supresidn del Servicio !
cuya gestidn tiene confiada a la Empresa, se estard a lo
‘dispuesto en el articule 79 de la vigente Ley de Contratos .
del Estade o articulo equivalente gue 1o sustituya, caso des
que dicha Ley sea wnodificada. Valorado, segin las reglas
establecidas en el referido artfcula, el Iimporte de las
indemnizaciones a satisfacer por la Administracidn, su
importe integro serd percibido por el socioc privado con
cargo a la parte del activo gue correspaonda . al
Ayuntamiento, en caso de gque ésta fuera suficiente |y
complementado, en &aso contrario, cen la partida due
resulte necésaria con ¢carge & 105 presupuestos municipales.



